
 

Das erste Ergebnis des
Projekts STAY AFLOAT

ist abgeschlossen

AUF GEHT'S ZUM
ZWEITEN!
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Hauptziel  war  die  Ermitt lung von 15  Situat ionen,  die
Unternehmer*innen in  den ersten fünf  Jahren nach
Unternehmensgründung er leben.   Das  Ergebnis  sol l  ( insbesondere
ger ing qual i f iz ierten)  Unternehmer*innen dabei  hel fen,  Talente  zu
entdecken/entwickeln,  d ie  für  Gründung,  Wachstum und Er haltung
eines  f lor ierenden Unternehmens unerlässl ich  s ind.

Der  Rahmen für  das  Ergebnis  wurde von den acht  Projektpartn ern
( I&F–Ir land,  Forum Educat ivo–Spanien,  CPIP–Rumänien,  CSR
Innovat ive  Solut ions–Norwegen,  Coworking Plus–Dänemark ,  d ie
Berater–Österreich,  Innovat ion Hive–Griechenland,  Aproximar–
Portugal)  durch Umfragen bei  Gründer*innen junger  Unternehmen
(<  5  Jahre)  in  a l len betei l igten Ländern ermittelt .
              
Anhand der  gewonnenen Infos  konnten die  15  r is ikoreichsten
Situat ionen für  unerfahrene Unternehmer*innen in  den
Anfangsjahren best immt werden.  Auf  dieser  Basis  wird  das  nächste
Ergebnis  erarbeitet ,  e in  Lehrplan und ein  Handbuch mit
Trainingstoolbox und Zusatzmater ial ien,  d ie  von Trainer* innen
und Unternehmer*innen zusammen zur  Entwicklung von
Dynamiken,  Spielen,  Strategien und Methoden ( für  Gruppen ebenso
wie  für  E inzelpersonen)  benutzt  werden sol len.


