BULETIN INFORMATIV

A
PRIMUL REZULTAT AL PROIECTULUI ERASMUS + "STAY AFLOAT" ESTE ACUM DISPONIBIL
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OBIECTUL PRINCIPAL AL ACESTUI REZULTAT A FOST IDENTIFICAREA A 15
SITUATII INTAMPINATE DE ANTREPRENORI 1IN PRIMII CINCI ANI DE
ACTIVITATE A UNEI NOI COMPANII, CARE POT FI REZOLVATE CU AJUTORUL
UNUI MENTOR. ASTFEL, VOR FI SOLUTIONATE CELE MAI IMPORTANTE
DIFICULTATI PRIN UTILIZAREA ABILITATILOR SI INSTRUMENTELOR DE
COACHING SI DE INTELIGENTA EMOTIONALA. ACEST REZULTAT URMARESTE
. . SA EVALUEZE SI SA AJUTE ANTREPRENORII (iN SPECIAL PE CEI CU
proiectului STAY COMPETENTE REDUSE) SA DESCOPERE S| SA DEZVOLTE TALENTELE CARE

AFLOAT este SUNT VITALE PENTRU A INCEPE, CONSOLIDA SI SUSTINE O INTREPRINDERE
DINAMICA.

Primul rezultat al

finalizat!

CADRUL ACESTUI REZULTAT A FOST ELABORAT iN URMA CERCETARILOR
EFECTUATE DE CElI 8 PARTENERI Al PROIECTULUI (I&F-IRLANDA, FORUM
. EDUCATIVO-SPANIA, CPIP-ROMANIA, CSR INNOVATIVE SOLUTIONS-
URMEAZA NORVEGIA, COWORKING PLUS-DANEMARCA, DIE BERATER-AUSTRIA,
DEZVOLTAREA INNOVATION HIVE-GRECIA $I APROXIMAR-PORTUGALIA) PRIN INTERMEDIUL
- UNOR SONDAJE REALIZATE iN FIECARE DINTRE TARILE IMPLICATE, iN

AL A UL IR - ANDUL ANTREPRENORILOR CU AFACERI CU VECHIME DE PANA LA 5 ANI.

CEEA CE
PRIVESTE AL INFORMATIILE REZULTATE IN URMA SONDAJELOR AU PERMIS IDENTIFICAREA
> CLARA A CELOR MAI FRECVENTE 15 SITUATII INTAMPINATE DE
DOILEA ANTREPRENORII FARA EXPERIENTA iN PRIMII ANI DE ACTIVITATE. ACEASTA
REZULTAT VA FI BAZA PENTRU A INCEPE DEZVOLTAREA URMATORULUI REZULTAT, CARE

CONSTA TN CREAREA UNUI CURRICULUM, A UNUI MANUAL DIDACTIC CU UN
SET DE INSTRUMENTE DE FORMARE S| MATERIALE COMPLEMENTARE CARE SA
FIE UTILIZATE DE CATRE MENTORI CU ANTREPRENORII (UTILIZATORII
FINALI), DEZVOLTAND DINAMICI, JOCURI, STRATEGII SI RESURSE
METODOLOGICE (UTILIZATE IN GRUP, SAU INDIVIDUAL).
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